INDIKATOR KINERJA UTAMA

Tujuan/Sasaran - oyt TARGET
J/ Pr(/)gram Indikator Kinerja Formula 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Tujuan: o o o o
Mejningkatnya Persentase > Program dalam RKPD yang ) ) 95% |100%|100%|100%
kualitas kesesuaian RKPD sesuai dengan RPJMD
perencanaan terhadap RPJMD x 100%
pembangunan > Program yang ditetapkan dalam
daerah RPJMD
SASARAN STRATEGIS
Sasaran 1: 1. Persentase Y Program dalam Renja PD yang - - - |100%|100%|100%
Meningkatnya kesesuaian sesuai dengan Renstra PD
keselarasan antar Renja PD x 100%
dokumen terhadap Y Program yang ditetapkan dalam
perencanaan Renstra Renstra PD
yang sinergis dan
partisipatif
2. Persentase > Program dalam Renja PD yang - - - |100%|100%|100%
kesesuaian sesuai dengan RKPD
Renja PD x 100%
terhadap RKPD |} Program yang ditetapkan dalam
RKPD
Program:
Perencanaan Persentase Y Program Bidang Perencanaan ) ) - |100%|100%)100%
Pembangunan kesesuaian Infrastruktur dan Pengembangan
infrastruktur dan RKPD terhadap | Wilayah dalam RKPD yang sesuai
pengembangan RPJMD Bidang dengan RPJMD
wilayah Perencanaan x 100%
Pembangunan > Program yang ditetapkan dalam
Infrastruktur RPJMD Bidang Perencanaan
dan Infrastruktur dan Pengembangan
Pengembangan Wilayah
Wilayah
D. Persentase Y Program Bidang Perencanaan ) ) - |100%|100%)100%
kesesuaian Infrastruktur dan Pengembangan
Renja terhadap | Wilayah dalam Renja yang sesuai
RKPD Bidang dengan RKPD
Perencanaan x 100%
Pembangunan > Program yang ditetapkan dalam
Infrastruktur RKPD Bidang Perencanaan
dan Infrastruktur dan Pengembangan
Pengembangan Wilayah
Wilayah
Program: 1. Persentase S program yang sesuai APBD - - | 90% | 95% |100%|100%
Perencanaan, kesesuaian
. x 100%
Pengendalian dan program APBD S program dalam RKPD
Evaluasi terhadap prog
Pembangunan perencanaan
Daerah program dalam
RKPD
ﬁz:egrll‘:;.aan > dokumen perencanaan yang - - - 1100%|100%|100%
Persentase telah ditetapkan sesuai ketentuan
Pembangunan Perencanaan % 100%
Daerah Pembangunan Y dokumen perencanaan yang
Daerah yang wajib ditetapkan sesuai ketentuan
disusun sesuai
ketentuan dan
tepat waktu
Persentase Y usulan yang diakomodir dalam - 80% |92% | 93% | 94% | 95%
aspirasi/usulan Forum PD
masyarakat . X 1.00%.
dalam > usulan prioritas dari hasil
Musrenbang Kecamatan
Musyawarah




Tujuan/Sasaran - q c TARGET
J/ Prt/)gram Indikator Kinerja Formula 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Perencanaan
Pembangunan
(Musrenbang)
yang
diakomodir
pada dokumen
perencanaan
Program:
Perencanaan Persentase Y Program Bidang Perencanaan ) ) - |100%|100%)100%
Pembangunan kesesuaian Pembangunan Pemerintahan dan
Pemerintahan RKPD terhadap | Sosial Budaya dalam RKPD yang
dan Sosial RPJMD Bidang sesuai dengan RPJMD
Budaya Perencanaan x 100%
Pembangunan > Program yang ditetapkan dalam
Pemerintahan RPJMD Bidang Perencanaan
dan Sosial Pembangunan Pemerintahan dan
Budaya Sosial Budaya
Persentase Y Program Bidang Perencanaan ) ) - |100%100%)100%
kesesuaian Pembangunan Pemerintahan dan
Renja terhadap Sosial Budaya dalam Renja yang
RKPD Bidang sesuai dengan RKPD
Perencanaan x 100%
Pembangunan > Program yang ditetapkan dalam
Pemerintahan RKPD Bidang Perencanaan
dan Sosial Pembangunan Pemerintahan dan
Budaya Sosial Budaya
Program:
Perencanaan Persentase Y Program Bidang Perencanaan ) ) - |100%|100%)100%
Pembangunan kesesuaian Pembangunan Ekonomi dalam
Ekonomi RKPD terhadap |RKPD yang sesuai dengan RPJMD
RPJMD Bidang x 100%
Perencanaan > Program yang ditetapkan dalam
Pembangunan RPJMD Bidang Perencanaan
Ekonomi Pembangunan Ekonomi
Persentase Y Program Bidang Perencanaan ) ) - |100%,100%)100%
kesesuaian Pembangunan Ekonomi dalam
Renja terhadap Renja yang sesuai dengan RKPD
RKPD Bidang x 100%
Perencanaan > Program yang ditetapkan dalam
Pembangunan RKPD Bidang Perencanaan
Ekonomi Pembangunan Ekonomi
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